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BESZAMOLO
a Saghegy LEADER Egyesiilet

2016. junius 10 - 2016. december 31. idészak tevékenységérdl

1. Kérjiik, mutassa be a negyedevben a HFS megvalosnasaval kapcsolatos tevékenységeket!
(minimum 3000 — maximum 6000 karakter) L B
Vélaszaban terjen ki minimum az alabbl tevékenysegek kozul azokra, amelyek a negyedévben
megvalosultak:

1.1. Helyi felhivas tervezetek egyeztetési folyamata, idépohtjai. k

A Saghegy LEADER Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégia 2014-2020 dokumentumat 2016.
majus 19-€n, az Ikervaron tartott kézgyilésen fogadta el az egyesiilet tagsaga. Valtozatlan teriiletre,
58 telepulés igényeire épitve 4 célkitizés és 6 intézkedés kerllt nevesitésre. Jelen beszamolasi
idoszakra a Helyi Fejlesztési Stratégia egyeztetési folyamata lezarult, melyet szamos egyeztetés
el6zdtt meg. Projekt adatlapon a fejlesztési igények/elképzelések gylijtese, OGsszesitése,
munkacsoportek megalakuldsa, Tervezes Koordinaldc Csoport megalakuidsa, a helyi
videkfejlesztési szereplok forumokra hivasa, tajékoztatasa, megyei egyeztetd forumokon és regiés
ertekezleteken valé részvétel. Minden egyeztetés. az alulrél épitkezd elképzelések,
kezdemenyezések Helyi Fejlesztési Stratégiaba valo illesztéset segitette eld.

1.2 Helyi felhivas megjelenésenek idbpontjai, a helyi tamogatasi kérelmek benyujtasi es
ellendrzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.
A Saghegy LEADER Egyesulet Helyi Fejlesztési Strategia tervezési dokumentumai a
www.saghegyleader.hu sajat WEB oldal Helyi Fejlesztési Stratégia 2014-2020 mentipontjaban
erhetdk el. Az Ugyfelek és erdeklodok tajekoztatasat egy ésszefoglalo Forrasfelosztas tablazat
segiti. A teljes terjedelm( elfogadott Helyi Fejlesztési Stratégia is ebben a menilpontban
olvashato. Helyi felhivas meghirdetésére nem volt lehetéség. Nem relevans a beszamolasi
idészakban a helyi tamogatasi kérelmek benyujtasi, ellendrzési és ertékelési szakaszban
tortend tevékenységek bemutatasa.

1.3. A HFS fejlesztesi forrasck felhasznalasanak nyomon kévetésével kapcsolatos informaciok.

A 2016-0s beszamolasi idtszakban nem toriént fejlesztési forrés felhasznalas, mert Palyazati
Felhivas megjelentetésere, @mogatasi kérelem benyujtasara nem volt méd.

1.4. A helyi felhivasokkal kepcsclatos rendezvények bemutatasa.
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1.5

2016. junius 10. és 2016. december 31. koz6tti idészakban nem jelent meg Palyazati Felhivas.
Helyi felhivashoz kétédé rendezvény megtartdsara nem kerilt sor. A 6 intézkedésben leirt
feltételrendszert a munkaszervezeti iroda személyes vagy telefonos megkeresese altal, vagy
honlapunkrol, férumainkrol, egyeztetd, jelen beszamold 2. pontjaban részletesen ismertetett
helyszineken ismerhették meg az érdeklédok, a leendé palyazoé ugyfelek az Uzleti, civil és
kozszfera képviseletében.

.Egyéb.

Az Iranyité Hatosag altal jovahagyott Helyi Fejlesztési Stratégia megléte jogosultta teszi a
Saghegy LEADER Egyestletet a VP6-19.4.1-16 azonosito jelli LEADER - Helyi fejlesztési
stratégiak elkészitésének tamogatasa elnevezési felhivas igénybevételére. ,Tajékoztatas a
2014-2020. kozotti idészakban a LEADER Helyi Akci6csoportok mikodési és animéacios
tevékenységek elvégzéséhez szikséges elszamolhata - koltségekrol” az  Agrar-
vidékfejlesztésért Felelos Allamtitkarsag lranyitd Hatdsag altal 2016.07.19-én kuldott levél 1.
szamu melléklete rendelkezik HACS-onkénti-bontasban. HFS elkészitésére igénybe vehetd
tamogatasi ¢sszeg 10 000 000 Ft, HFS megvalositasahoz szlkséges mikodési és animacios
tevékenyseégek elvegzésére igénybe vehetd tamogatasi 6sszeg 100 500 000 Ft, a HFS szerinti
intézkedésekre rendelkezésre allo indikativ forraskeret 569 500 000 Ft.

A ,Tamogatoi Okirat egységes szerkezetben a 2016.12.07-en kelt modositassal’
Vidékfejlesztési Program Iranyitd Hatdésag dokumentum ezeket az dsszegeket csdkkenti a
2016-2020-as tervezési idészakra. A Vidékfejlesztési Program lIranyitd Hatdésaga szerint a
Saghegy LEADER Egyeslilet 482.080.973 Ft fejlesztési forras és 92.331.217 Ft mikodési és
animacios koltség vissza nem téritendd tamogatasban részesdil.

Iratazonosito: 1822380840 - Projektazonosito: 1753251406

Egyeslletink tevékenységérdl rendelkezd ,Tamogatdi okirat egyseges szerkezetben a
2016.12.07-én és a 2017. februdr 24-én kelt médosijtasokkal” iratazonositéja: 1829559722

Kérjik, mutassa be a negyedévben a mikodési és animacios feladatokkal kapcsolatos

tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)
Vélaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek kozll azokra, melyek a negyedévben
megvalosultak:

2.4

T

. A helyl szereplok animalasi vagy egyéb célu képzése.

2016. oktober 12.-en Oszkon kerllt megrendezesre a Nyugat-Dunantali LEADER Helyi
Akciocsoportok regios szakmai ertekezlete. A rendezvényen elsoként a regiofelelos szamolt be
az orszagos regiofeleldsi talalkozordl, illetve az Iranyitd Hatésag munkatarsaival zajlott
egyezietesrol. Fatér Szaboles MVH Zala megyei Kirendeltseg osztalyvezetbje beszélt
szervezetik atszervezésérdl, a palyazati tapasztalatokrél. Zagorhidi Czigany Akos az MNVH
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Vas megyei tertleti felelése bemutatta az MNVH megujulasanak folyamatat, az (j elnoksegi
tagokat, valamint az MNVH forrasok tervezett prioritasait.

Horvath Szilveszter A Vidékfejlesztési Program Iranyité Hatésag LEADER ugyekert felel6s
munkatarsa internetes bejelentkezést kovetden ismertette a LEADER elOkéeszités folyamatat.
Beszélt a HACS miikodést megalapozd és szabalyozd jogszabdlyi valtozasokrol, a
finanszirozas tervezett formajardl és madjarél, VP-ben folyamatban levé modositasokrol. Ezt
kévetéen minden HACS képviseleti munkatars elmondta a miikédési tapasztalatat, a miikdesi
finanszirozas késésébdl adédd nehézsegeket. )

2.2. A helyi tajékoztatd rendezvények tartasa.

2016. augusztus 11.-én Janoshazan, forumon kerult ismertetésre a Saghegy LEADER
Egyesllet |H és tagsag altal elfogadott végleges Helyi Fejlesztési Stratégiaja. Bemutatasra
keriltek a tervezési idoszak fobb fejlesztési iranyai, az intézkedések forraskeretei, a jogosult
Ugyfélkorck, a maximalis tamogatasi 6sszegek pro;ektenkentl bontasban. A Forrastabla
egyszerUsitett _tartalma alapjan megismerhettek a forum résztvevdi a 4 célkitizest, a 6
intézkedest. Aférumen miridharom szééra kepviseldi megjelentek, hovatartozasuk szerint tették
fel kérdéseiket, melyek a munkaszervezet altal megvalaszolésra keriltek.
2016. szeptembér 19.-én Nick teleptilésen forum keretén belll kerult ismertetesre a Saghegy
LEADER Egyesulst, Vidékfejlesztési Program Iranyito Hatésaga eés a SLE tagsag altal
elfogadott végleges Helyi Fejlesztési Stratégiaja. Bemutatasra kerultek a tervezési idészak fébb
fejlesztésiiranyal, az intézkedések forréskeretei, a jogosult ugyfélkoérék, a maximalis tamogatasi
osszegek projektenkénti bontasban. A Miniszterelnokseg altal kiadott PPT szerint bemutatasra
kertliek a kozeljovében varhatd vidékfejlesztési lehetéségek. A Saghegy LEADER Egyesilet
munkaszervezete tajékoztatot tartott a HACS miikodésével kapcsolatos aktualitasokrol, a
valtozasokrol.
Nagy Krisztina a Vas megyei Civil Informaciés Centrum munkatarsa ,Hogyan késztljink a
palyazatokra?” cimmel osziotta meg tapasztalatait, fogalmazta meg tanacsait.
A forumon mindharom szfera képviseldi nagyszémbén megjelentek. A forum utan reszt vettiink
a Nicki Szent Anna Templomért Alapitvany rendezvényén, mely a 10 éves civil szervezeti
sikeres mikodeést, s a sok eredményesen zarult projektet mutatta be.
2016.december 13.-an lkervaron a Hegypasztor Koér altal mikodtetett Vas Megyei Civil
informacios Centrum kepviseletében Nagy Krisztinaval egy 6sszevont forumon vettiink részt.
Megtargyaltuk a videkfejlesziesi aktualitasokat, a VP helyzetet, a modositasi javaslatokat.
Nagy Krisztina tajékoziatol tartott a Nemzeti Egyattmikodési Alap 2017. évre vonatkozd
mikodesi es szakmai palyazatainak varhato kiirasi feltételeirdl, idépontjardl.

2.3. A HACS mikodesevel kapcsolatos akfualitasok, valtozasok bemutatasa
A Saghegy LEADER Egyesulet munkaszervezete 2008.november 1-én kezdte mikodesét. A
civil szervezet 2008. majusban valasztotta meg az elndksegi és feligyel6 bizottsagi tagokat.
Elndksegi uléseken kerliinek megvitatasra és rendezesre a felmerilt kerdesek, problémak.
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2016-ban december 19-en tartotta evi utolso elndksegi tléset a valasztott tisztsegviselékbol
és a munkaszervezeti alkalmazottakbol allot testilet. Elfogadasra keriilt a Saghegy LEADER
Egyesulet Uj Szervezeti és Miikddési Szabalyzata az (j torvényi elirasok atvezetése utan.
Tagfelvétel-tag torlési kerdésekben szllettek hatarozatok. Megismerhették a videkfejlesztési
aktualitasokat a valasztott tisztségviselok.

A civilszervezeiekre vonatkozoé Uj elbirasok meglétének teljesilése miatt jogaszt kértunk fol az
Alapszabaly modositasara. Az egyesulet tagsaga 2016.02.23-an fogadta el az uj Alapszabaly
dokumentumot. Py

A HACS valtozatlan terliletre, 58 telepllesre, a sarvari é celldomoélki jaras teriletére kapott
ismet felhatalmazast a videkfejlesztési feladatok ellatasara.

2.4 Az iroda és a munkaszervezet fenntartasaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése, kilénos

tekintettel a TO-ban szerepld indikatoroknak ‘megfeleléen. Az irodara és/vagy a
munkaszervezetre vonatkozoan a beszamolasi idészakban bekovetkezett valtozasok.

A Séghegy LEADER Egyesilet 2008. november 1-én 3 f6 munkaszervezeti alkalmazottal
indult. Janoshazan &s Répcelakon mikodtetett irodat. 2009.november 1-t6l az MVH-HACS
delegalt feladatellatas miatt 1 fovel bévult a létszam, IH engedéllyel Sarvar Batthyany Ut 34.
szam ala koltozsit az irodarA 34 m2-es irodaban az el6irt informatikai eszk6zok birtokaban,
az akkreditacidnak megfelel korliimények kozott jelenleg is itt dolgozik a munkaszervezet. A
letszamban lényeges valtozas tortent. A mikodesi forrasok drasztikus csokkentése miatt 2014-
ben megfelezodott a munkaszervezeti letszam, 2 f6 csokkenes kovetkezett be. Jelen
peszamolasi idészakban 1 16 munkaszervezet vezetd és 1 f6 vidékfejlesztesi referens varja az
ugyfeleket a munkaszervézeli irodaban. A munkaszervezet koordinalasaban elkészilt a Helyi
Fejlesztesi Strategia, megtartasra kerlltek a tajekoztatasi forumok, megtérténtek a monitoring
adaiszolgaltatasok. A beszamolasi idészak alatt a munkaszervezetre, irodara vonatkozo
valtozas nem tortent.

+ 3
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2.5 Egyeb

2016. november 16-an a Saghegy LEADER Egyesilet munkaszervezete részt vett a
SZECHENYI Programiroda altal Szombathelyen, a Megyehézan tartott orszagos konferencia
sorozat rendezvenyén. Kozel a segitseg” cimmel hallhattunk eléadasokat a 2014-2020-as
palyazati ciklus tapasztalatairdl és a 2016.&v végére elért fejlesztéspolitikai eredményekrél, a
projekiertekeles U] rendszerérdl es lehetdsegeirdl. Ismertetdt kaptunk a TOP Vas megyel
aktualitasairdl. Prof Dr. Miszlivecz Ferenc igazgaté bemutatta a Kreativ varos — Fenntarthato
videk (KRAFT) projekiet.

201&. november 25-ig az Agrargazdasagi Kutato Intézet altal 6sszeallitott kerddiv kitdltésevel
segitettuk az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program utdlagos értékelését, a LEADER
megkozelités értékelesenek tapasztalataival torténd visszajelzést.

2016. december 07-en az Oszkoi Kozossegi Hazban részt vettlink a Vas Megyei Vidék Mihely
rendezvényén. A Vas megyel HACS munkaszervezeti képviseli tapasztalatot cseréltek a
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mikodési nehézségek megoldasaval kapcsolatosan. Megismerhettik a vidékfejlesztesi
aktualitasokat, a Naturparki szakmai koordinacios halézat munkajat, a Szelid Térségfejlesztési
modellt.

3. Amennyiben a beszamoléban szereplé idészak soran rendezvény Kkeriilt megtartasra,
minimum 3000 — maximum 6000 karakter terjedelmii szakmai 6sszefoglalo, jelenléti iv, valamint
minimum 1 darab - maximum 5 darab foto csatolasa sziikséges.

A beszémolasi idészak alatt onalld rendezvény megtartasara nem kerilt sor. Szamos helyi,
munkaszervezeti és elndkségl egyeztetésen kivill alabbi helyszineken, alabbi célok megbeszélése
végett vettiink részt a vidékfejlesztési célok megvelosulasa érdekében

datum | helyszin " -+ | Dsszejovetel célja elszamolt kdltség tipusa
2016.08.11 L Janoshaza Kossuth tér 2. forum -+ . |kikiildetési atikoltség térités
2016.09.19 | Nick Rakoczi u. Kulturhaz forum < “|kiklldetési atikoltség térités
2016.10.12 | Oszkd Malnar Antal u 4. .| régios értekezlet kiklildetési utikoltség térités
7 : " | orszagos
2016.11.16  Szombathely BerzsenyiD. tér 1. | konferencia kikiildetési Utikoltség térités
| Vas Megyei Vidék
2016.12.07 | Oszké Molndr Antal u 4. | Miihely kikuldetési utikoltség térités
' | civil sszevont
2016.12.13 | Ikervar Jozsef A. u 85. forum ¢ kikiildetési utikoltség térités
Bogote 8-as f6ut 124 km Patyi : o kiktldetési utikoltség térités,
i 2016.12.19 Etterem és Hotel | elnokségi ulés terembérlet
Kelt.: Sarvar, 2017. aprilis 13 EMLE?EECGY LEADER
e ‘ ) SGYESULET
Készitette: Németh Rudolfné munkaszervezet vezeto . 9600 Sarvar,

lt}lj'gjny i 4

Adoszam: 18898897.1_ ] 4

alairas

Fehér Ferenc elndk

‘_ Eurdpai Unié

;% Europai Mezogazdasagi

e Vidékfejlesztési Alap
MAGYARORSZAG

KORMANYA A vidéki térsegekbe beruhdzd Eurépa




